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Preparamos de manera on-line a 
nuestros usuarios para entrevistas 
laborales, que permitirán tomar 
ventajas significativas frente a 
cualquier otro candidato, ofreciendo 
información relevante y que permitan 
ser considerado como el candidato 
ideal para el puesto. 

Simularemos dos entrevista de trabajo, 
haremos uso del feedback, coaching, 
feedforward y la evaluación 
Psicolaboral.
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Pregúntate:
▪ ¿Qué es lo que buscan los reclutadores en

una entrevista laboral?
▪ ¿Qué es lo que mas valoran los

entrevistadores?
▪ ¿Trasmito claramente lo que puedo lograr si

soy contratado?



Etapas

1
3

4

2 4

Registro
▪Evaluación Psicolaboral
▪Análisis de CV

Entrevista 1
▪Feedback
▪Definición del

Puesto y Empresa

Sesión de 

Coaching 1
▪Alineamiento
▪Feedback

Entrevista 2
▪Alineamiento
▪Feedback

Sesión de 

Coaching 2
▪Feedforward



SESIONES

On Line 03

Off Line 03

TIEMPO DE SESIÓN 

On Line 90 minutos

Realizado el pago enviar copia de pago a 

informes@teapoyo.net con sus Nombres, 

Apellidos y disposición de horarios.

INFORMES E INSCRIPCIONES

informes@teapoyo.net
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PLATAFORMA

Skype, Hangouts, WhatsApp

INVERSION 

S/. 200.00

FORMA DE PAGO

Tarjeta de Crédito/Débito PAGUE AQUÍ 
Pago en soles Perú

Depósito a Te Apoyo SAC

Banco BBVA Continental 

Cuenta en soles 0011 0970 0100016847 14 

https://teapoyo.net/producto/training-entrevista-laboral/

